OPPEKAVA

Oppekava nimetus
Viarbamise kunst

Oppekava rithm
Juhtimine ja haldus

Oppe eesmiirk ja dpiviljundid
Eesmark: Koolituse labinu oskab edukalt 1abi viia varbamisprotsessi ning leida ja
valida ettevottele sobivaid to6tajaid.

Opiviljundid:
e tunneb uusimaid virbamistrende;
e oskab kasutada sihtotsingut ning valida varbamiseks sobivaimat kanalit;

e oskab kandidaadiga labi viia telefonivestlust ja videovestlust.

Sihtgrupp ja 6ppe alustamise tingimused

Koolitus sobib personalispetsialistidele ning teistele tootajatele, kes personalit6o
ning varbamisega kokku puutuvad. Koolitusele on oodatud ka need huvilised,
kellel veel personalit66 valdkonnas kogemusi ei ole, 6pingute alustamiseks
eritingimusi et ole.

Oppe mabht sh. éppe iilesehitus, dppekeskkond ja ppevahendid
Oppe mabht ja tlesehitus: koolituse kogumaht on 16 akadeemilist tundi, sh.
auditoorset t66d 16 a/t ja iseseisvat t66d 0 a/t.

Oppekeskkond: standardse varustusega kaasaegne seminariruum voi online
platvorm.

Oppevahendid: Sppematerjalidena kasutatakse koolituse libiviimiseks koolitajate
poolt kokkupandud té6vihikut.

Oppe sisu

e VUCA vs BANT juhtimisraamistik

¢ Tanane t60otsija ja generatsioonide erinevused

e Mis on varbamine?

e Mis on varbajale oluline valiku tegemisel?

e Viarbamisprotsess ja selle trendid

e Millise info peab andma t66andja?

e Sihtotsing ja varbamise kanalid

¢ T66 muimine telefoni teel

e Kuidas lahendada kandidaadi voimalikud vastuvaited?
¢ Videovestluse ldbiviimine



10.

11.

Oppemeetodid

Vajalikud oskused ehk nn. téoriistad omandatakse koolitusel labi
kogemusliku oppe, kus meetoditena kasutatakse erinevaid aktiivoppe vorme:

® individuaal- ja rithmaharjutusi;
e crinevaid mudeleid.

Metoodikaid rakendatakse loovalt lahtuvalt osalejate spetsiifilistest
eesmarkidest, grupiprotsesside dinaamikast ja arenguvajadustest.

Oppekeel
Koolitus toimub eesti keeles.

Koolituse 16petamise tingimused

Koolitus on labitud tiaies mahus ning osaleja on auditoorse oppet6o kaigus labi
teinud varbaja ja kandidaadi naidiskone ja saanud sellele koolitaja vahetut
tagasisidet. Opitulemusi ei hinnata.

Viljastatav dokument
Koolituse ldbinud 6ppijale valjastatakse toend.

Koolitaja(te) kvalifikatsioon

Koolitust viib labi koolitaja, kellel on vahemalt 10-aastane varbamiskogemus.



